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¢+ | Nalozba v vaso prihodnost

OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
Evropski sklad za regionalni razvoj





Naročnik: 

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi

Št.: NMV/01/2010/PVSP
Datum: 23.07.2010

Predmet javnega naročila: Izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta  Podjetno v svet podjetništva.
VSEBINA RAZPISNE DOKUMENTACIJE

v skladu z 71. členom Zakona o javnem naročanju (Uradni list RS, št. 128/06, 16/08 in 19/10  v nadaljevanju ZJN-2).

1. Povabilo k oddaji ponudbe
2. Izjave
3. Predračun
4. Vzorec pogodbe
Odgovorna oseba naročnika

Direktor: Tomo Garantini
      OBR-1
Naročnik :

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi

Št.: NMV/01/2010/PVSP
Datum: 23.07.2010
Ponudnik: 
POVABILO K ODDAJI PONUDBE

Predmet naročila je  izvajanje storitev: Izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta  Podjetno v svet podjetništva.
Projekt je financiran s strani Evropske unije, in sicer iz Evropskega sklada za regionalni razvoj ter s strani Občine Zagorje ob Savi.

»Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega sklada za regionalni razvoj. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete: razvoj regij; prednostne usmeritve regionalni razvojni programi.«
Kratek opis projekta:

Projekt Podjetno v svet podjetništva je namenjen spodbujanju podjetništva med osebami s VI. ali višjo stopnjo izobrazbe ter spodbujanju odpiranja novih delovnih mest v podjetništvu v Zasavju. Lokacija izvajanja operacije je Mrežni podjetniški inkubator v Zagorju. 

Projekt je usmerjen v razvoj podjetništva prednostno med izobraženimi mladimi,  njihova vključitev v projekt pa pomeni obvezo, da bodo s strokovno pomočjo mentorjev in dodatnim usposabljanjem v okviru projekta pridobil ustrezna znanja in veščine, ki so nujno potrebna za identifikacijo podjetniške ideje, razvoj ideje in njeno izvedbo v praksi, uspešno vodenje podjetja, komunikacijo s poslovnim okoljem in drugo.

V projektu bo v obdobju dveh let sodelovalo štirideset udeležencev.  Prvih deset udeležencev se bo v projekt vključilo predvidoma v jeseni leta  2010, nato bodo skupine sledile predvidoma v šestmesečnih terminih. Skupina desetih udeležencev se bo razdelila v najmanj dve skupini po pet, oziroma po potrebi tudi drugače oz. v več skupin glede na predvidene projekte, ki jih bodo razvijali. Torej se bo v teku izvajanja projekta razvijalo najmanj osem podjetniških idej.

Ciljna skupina udeležencev so osebe, ki imajo višjo, visoko izobrazbo, magistrski ali doktorski naziv in so prijavljene na Zavodu za zaposlovanje RS, Uradu za delo Zagorje, kot iskalci zaposlitve. 

Prednost pri vključitvi bodo imele osebe iz navedene ciljne skupine ob izpolnjevanju pogoja, da so mlajše od 35 let, v kolikor bodo skozi izborni postopek ugotovljene kot ustrezne za vključitev v projekt. V primeru, da v obdobju izbora ne bo na razpolago ustreznih oseb iz zgornjih ciljnih skupin, bo komisija naknadno, ne glede na izpolnjevanje razpisnih pogojev, vključila v projekt tudi druge udeležence, ki jih bo ocenila kot primerne.

Po izboru udeležencev s strani strokovne komisije bo z izbranimi udeleženci sklenjeno delovno razmerje za dobo šestih mesecev. Sledilo bo iskanje podjetniških idej, kjer bodo udeleženci ob pomoči oz. usmerjanju mentorjev poiskali in začetno preverili ter ovrednotili podjetniške ideje. Formirane bodo skupine, ki bodo razvijale posamezno idejo. V nadaljevanju se bodo udeleženci usposabljali o vseh temah, s katerimi morajo biti seznanjeni ob ustanovitvi, pri razvoju poslovne ideje in pri samem poslovanju podjetja v praksi, vključno z vsebinami, ki se tičejo posamezne poslovne ideje, ki se bo razvijala. V šestmesečnem obdobju bo potekala  vrsta usposabljanj glede na potrebe udeležencev, kjer bodo pridobili vsa manjkajoča znanja in veščine za uspešno realizacijo svoje ideje ter potrebne kompetence za delo v podjetju. Usposabljanja in svetovanja bodo izvajali notranji mentorji, zaposleni v RCR ter zunanji izvajalci oz. mentorji z ustreznim znanjem in izkušnjami  iz svoje stroke oz. dejavnosti  in mentorji z izkušnjami vodenja podjetja. Skozi izdelavo poslovnega načrta se bo dokončno preverila poslovna ideja, seveda pa bodo v tem obdobju bodoči podjetniki izvajali tržne raziskave ter vse druge aktivnosti, potrebne za ustanovitev podjetja. V času vključitve v program bodo torej vključeni v projekt imeli  na razpolago vse materialne pogoje, potrebne za razvoj in implementacijo njihove poslovne ideje, mentorstvo in strokovno pomoč strokovnjakov iz RCR in zunanjih strokovnjakov oz. izvajalcev.

Po šestih mesecih vključenosti v projekt (po poteku delovnega razmerja) naj bi se udeleženci samozaposlili ali ustanovili podjetje, kjer se bodo zaposlili oz. se zaposlili v drugem podjetju,ustanovljenem v okviru tega projekta, kjer ne bodo lastnik. Projekt bo zaključen 30.09.2012.

Novoustanovljeno podjetje bo v prvih treh letih delovanja lahko vključeno v mrežni inkubator, kjer bo laže premoščalo začetniške težave poslovanja, po treh letih pa enako, kot vsa druga podjetja samostojno zaživelo na trgu. Hkrati pa bo lahko koristilo vse ostale instrumente, ki so na razpolago za razvoj MSP na regionalnem oz. državnem nivoju .

Opis in količina:

Usposabljanja in svetovanja s strani izvajalca se bodo izvajala v štirih sklopih, s predvidenim pričetkom v začetku jeseni 2010, vsak posamezni sklop pa bo zajemal naslednjo vsebino:

· Delavnica: samoocenitev podjetniških sposobnosti, želja, dobrih in slabih strani, ki predstavljajo spodbudo oz. oviro za lastno podjetniško pot (3 dni)

· Delavnica: generiranje poslovnih idej (z razvijanjem ideje) (5 dni)
· Usposabljanja na temo (vsaka tema 1 dan):

*Teamsko delo

*Projektno delo

*Ustvarjalno razmišljanje

*Pomen uspešnega vodje oz. vodstvene ekipe

*Organizacijska kultura in organizacijska klima

*Vloga in pomen zaupanja v organizaciji

*Interno komuniciranje

- Mentorstvo udeležencem v projektu (svetovanje pri izboru najperspektivnejših poslovnih idej, svetovanje pri pripravi poslovnih načrtov ipd.)

-  Coaching

- Izvajalec bo moral biti neprestano dostopen udeležencem projekta ter notranjim mentorjem za morebitna vprašanja v času izvajanja projekta

V obdobju med septembrom 2010 in septembrom 2012 bodo predvidoma opravljeni štirje zaporedni ali deloma vzporedni sklopi usposabljanj oz. delavnic z zgoraj navedeno vsebino, vključujoč mentorstvo in metode coachinga. Naročnik si pridržuje pravico, da v predhodnem dogovoru z izvajalcem v manjši meri spremeni vsebino usposabljanj. Izvajalec se bo moral pri izvajanju storitev prilagajati potrebam naročnika, tako časovno kot vsebinsko (morebitna manjša odstopanja). 

Orientacijska vrednost naročila: 27.500,00 € (brez DDV)
Terminski plan izvedbe:

· Do 28.02.2011 – 25% vseh aktivnosti 

· Do 31.8.2011 – 50% vseh aktivnosti

· Do 28.02.2012 – 75% vseh aktivnosti

· Do 31.8.2012 – 100% vseh aktivnosti 

Naročnik se obveže, da bo opravljene storitve plačal po prejemu pravilno izstavljenega računa in  poročila, potrjenega s strani skrbnika te pogodbe ter odgovorne osebe RCR,  najkasneje  po prejemu sredstev s strani financerjev.
V kolikor financerja projekta (SVRL ali Občina Zagorje ob Savi) prekineta pogodbo oz. dogovor z Regionalnim centrom za razvoj d.o.o., se pogodba med naročnikom in izvajalcem sporazumno prekine, s tem, da se izvajalcu priznajo stroški v višini že opravljenih storitev, poravnajo pa se po prejemu sredstev s strani financerjev.
MERILA ZA IZBOR:
Naročnik bo sklenil pogodbo s ponudnikom, ki bo ponudil ekonomsko najugodnejšo ponudbo, ob izpolnjevanju pogojev iz povabila in izjave obrazec (OBR-3).

Ponudbe bodo ocenjene na podlagi naslednjih meril:

· cena = 30 %

· reference = 70 %

a) Cena – X1 je maksimalno 30 točk.

Vrednost ponudbe brez DDV predstavlja ponudbeno ceno. Ponudnik, ki bo ponudil najnižjo ceno dobi najvišje število točk (30), ostali ponudniki pa dobijo proporcionalno nižje število točk.

X1=(30*Cmin)/Ci
Ci = cena ponudnika

Cmin= najnižja cena

b) Reference – X2 (maksimalno 70 točk)

Število točk za reference je razdeljeno v naslednje sklope:

	1.
	Ponudnik je nevladna organizacija
	15 točk

	2.
	Ponudnik ima pridobljen Certifikat za sistem vodenja - standard kakovosti ISO (priložiti kopijo certifikata)
	15 točk

	3.
	Ponudnik ima  redno zaposlene delavce (na dan 30.6.2010):

· 1 zaposlen

· do 3 zaposlene

· nad 3 zaposlene
	10 točk

0 točk

5 točk

10 točk

	4.
	Vodja projekta ima reference s področja coachinga

· (so)avtorstvo najmanj treh knjig o coachingu (vpis v COBISS)

· Izvedba najmanj treh delavnic o coachingu v zadnjem letu dni
	20 točk 

10 točk

10 točk

	5.
	Ponudnik pozna regionalni trg dela

· podpisana izjava s strani ZRSZ – OS Zasavje   
	10 točk

 


Izbran bo ponudnik  z  najvišjim seštevkom točk, glede na ponudbeno ceno in reference. 

Izjavo o izpolnjevanju pogojev izpolnite tako, da ustrezno obkrožite, izpolnite, žigosate in podpišete.

Parafirajte vsako stran pogodbe.

Vabimo vas, da na predloženih obrazcih  podate ponudbo za  Izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta  Podjetno v svet podjetništva. 

Ponudbo je potrebno oddati v zaprti kuverti na naslov:

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi

Na kuverti mora biti vidna oznaka “NE ODPIRAJ – PONUDBA ”.

Na hrbtni strani mora biti označen naslov pošiljatelja.

Upoštevane bodo vse ponudbe, ki bodo prispele v roku in bodo pravilno označene.

Kontakt:

e- mail: info@rcr-zasavje.si, jasmina.skrinjar.kljucevsek@rcr-zasavje.si
Rok za oddajo ponudbe: 02.08.2010 do 10.00 mora biti ponudba na sedežu Regionalnega centra za razvoj d.o.o., Podvine 36, 1410 Zagorje ob Savi

Datum in ura javnega odpiranja ponudb: 02.08.2010 ob 12.00 na sedežu Regionalnega centra za razvoj d.o.o., Podvine 36, 1410 Zagorje ob Savi.

Prosimo, da podate ponudbo. 

                                                                        Odgovorna oseba naročnika:






                        Tomo Garantini

Priloge:


1. Ponudba (OBR-2)

2. Izjava o izpolnjevanju pogojev (OBR-3)

3. Izjave (OBR-3/1, OBR-3/2, OBR-3/3, OBR-3/4, OBR-3/5)                                   
4. Predračun za izvedbo storitve (OBR-4) 

5. Vzorec pogodbe o storitvah (OBR-5)

OBR-2
Ponudnik: _____________
Naročnik:
Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi
P O N U D BA

Na podlagi povabila k oddaji ponudbe št. NMV/01/2010/PVSP  z dne 23.07.2010, se prijavljamo in prilagamo našo ponudbeno dokumentacijo v skladu s povabilom k oddaji ponudbe.

	01. Podatki o gospodarskem subjektu


	Firma oziroma ime


	Zakoniti zastopnik


	Davčna številka


Številka transakcijskega računa
	Matična številka


	Naslov


	Številka telefona


	Številka telefaxa


	Elektronska pošta za obveščanje ponudnika


	Kontaktna oseba ponudnika za obveščanje


	Odgovorna oseba za podpis pogodbe


 Datum                                                    Žig                 Podpis ponudnika.

OBR-3 
Ponudnik:  ________________________

Naročnik : 

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi  

IZJAVA   
 ponudnika o izpolnjevanju pogojev  za izvedbo javnega naročila.

Izjavljamo, 

1. Da nismo bili pravnomočno obsojeni zaradi kaznivih dejanj, ki so opredeljena v Kazenskem zakoniku (Uradni list RS, št. 63/94, 70/94, 23/99, 60/99, 40/04, 37/05 in 17/06): hudodelsko združevanje; sprejemanje podkupnin pri volitvah (velja za fizične osebe), nedovoljeno sprejemanje daril, nedovoljeno dajanje daril, jemanje podkupnine (za fizične osebe), dajanje podkupnine, sprejemanje daril za nezakonito posredovanje in dajanje daril za nezakonito posredovanje, goljufija, poslovna goljufija, preslepitev pri pridobitvi posojila ali ugodnosti in zatajitev finančnih interesov Evropske skupnosti, pranje denarja. Za tovrstna dejanja niso bile obsojene tudi osebe pooblaščene za zastopanje.

2. Da proti nam kot gospodarskemu subjektu ni uveden ali začet postopek prisilne poravnave, stečajni postopek ali likvidacijski postopek ali drug postopek, katerega posledica ali namen je prenehanje našega poslovanja; da poslovanje ne upravlja sodišče; da nismo opustili poslovno dejavnost ali je v katerem koli podobnem položaju in da ni bil proti nam uveden katerikoli drug postopek, podoben navedenim postopkom v skladu s predpisi države, v kateri imamo sedež.

3. Da nismo bili s pravnomočno sodbo v katerikoli državi obsojeni za prestopek v zvezi z našim poklicnim ravnanjem in da nismo storili velike strokovne napake s področja predmeta javnega naročila.

4. Da izpolnjujemo obveznosti v zvezi s plačili prispevkov za socialno varnost in v zvezi s plačili davkov v skladu z zakonskimi določbami države, kjer imamo sedež.

5. Da imamo plačane vse zapadle obveznosti do podizvajalcev v predhodnih postopkih javnega naročanja

Ustrezno izpolnite in obkrožite:

A. Dejavnost lahko opravljamo na podlagi vpisa v Sodni register, pod vložno številko_______________, oz. na osnovi vpisa v Poslovni register Slovenije, AJPES

izpostava _______________številka__________________ .

B. Za opravljanje dejavnosti, ki je predmet naročila smo na podlagi  Zakona   ______________________  pridobili ustrezno dovoljenje, številka_______________izdano pri _____ dne________________ in smo člani naslednje organizacije:_________________________________(vpisati le v primeru, če mora biti gospodarski subjekt za opravljanje svoje dejavnosti član posebne organizacije).

C.  Za opravljanje dejavnosti, ki je predmet naročila ne potrebujemo posebnega dovoljenja in lahko dejavnost opravljamo že na podlagi vpisa v sodni register oz. vpisa v  Poslovni register Slovenije.

 (če ste izpolnili točko B., v tem primeru točke C. ne izpolnjujete; če niste izpolnili 

       točke  B, izpolnite točko C.)

S podpisom te izjave tudi potrjujemo:

· da se v celoti strinjamo in sprejemamo razpisne pogoje naročnika za izvedbo javnega naročila;

· da smo korektno izpolnjevali pogodbene obveznosti iz prejšnjih pogodb, sklenjenih v zadnjih treh letih.

Ta izjava je sestavni del in priloga prijave, s katero se prijavljamo na povabilo k oddaji ponudbe za Izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta  Podjetno v svet podjetništva.
Pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da so zgoraj navedeni podatki točni in resnični.

Izjava za gospodarske subjekte, ki nimajo sedeža v Republiki Sloveniji mora biti podana oz. potrjena  pred pristojnim organom (notarjem ali drugim pristojnim organom v državi  kjer ima gospodarski subjekt svoj sedež).

  Datum:__________________                                       Žig in podpis ponudnika:

OBR - 3/1
Ponudnik

_________________________

_________________________

_________________________

I Z J A V A

Izjavljamo, da ima nevladna organizacija ………………………………………………………na dan 30.6.2010 zaposlenih…………………..delavcev.

Kraj in datum…..











 Podpis:







Žig






















   _____________________

OBR - 3/2
I Z J A V A

Podpisani/a  (ime in priimek)_________________________________________, (naziv funkcije)

i z j a v l j a m ,

da je  (ime in priimek) __________________________________ v času od 15.7.2009 do 15.7.2010 v organizaciji ___________________izvedel _____delavnic o coachingu.

Izjavo izdajamo na željo imenovanega, zaradi sodelovanja na javnem naročilu.

Datum:







Žig













________________________










(podpis)

OBR - 3/3
I Z J A V A

Podpisani/a  (ime in priimek)_________________________________________,  kot vodja projekta s strani ponudnika

i z j a v l j a m ,

da sem (so)avtor naslednjih knjižnih del s področja coachinga:

1. ________________________________________________________

2. ________________________________________________________

3. ________________________________________________________

Datum:







Žig














Vodja projekta:









________________________










     (podpis)

OBR - 3/4
I Z J A V A
Podpisana  Lijana Vidic Ristič, direktorica Zavoda RS za zaposlovanje, OS Trbovlje,

i z j a v l j a m ,

da nevladna organizacija __________________________________, glede na dosedanje sodelovanje z ZRSZ - Območno službo Trbovlje,  pozna trg dela v zasavski regiji.

Izjavo izdajamo na željo imenovanega, zaradi sodelovanja na javnem naročilu.

Datum:







Žig













________________________










        (podpis)

OBR - 3/5
IZJAVA PONUDNIKA O NEPOSREDNIH PLAČILIH PODIZVAJALCEM
V zvezi z naročilom male vrednosti Izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta  Podjetno v svet podjetništva, izjavljamo, da v primeru, da bomo izbrani kot najugodnejši ponudnik:

· pooblaščamo naročnika za izvajanje neposrednih plačil podizvajalcem v skladu z Zakonom o javnem naročanju.

· da bodo soglasja podizvajalcev za izvajanje neposrednih plačil naročnika podizvajalcem sestavni del in priloga pogodbe, ter da jih bomo pred podpisom pogodbe posredovali naročniku;
· da se zavezujemo da bomo v primeru spremembe podizvajalca ali sklenitve pogodbe z novim podizvajalcem, v 5 (petih) dneh po spremembi naročniku predložili:
· v primeru spremembe podizvajalca - izjavo, da smo poravnali vse nesporne obveznosti prvotnemu podizvajalcu,

· pooblastilo za plačilo opravljenih in prevzetih del oziroma dobav neposredno novemu podizvajalcu in 

· soglasje novega podizvajalca k neposrednemu plačilu.

· da bodo roki plačil podizvajalcem enaki, kot so določeni za plačilo obveznosti naročnika do ponudnika (prodajalca/izvajalca).

· da se zavezujemo da bomo v primeru morebitne zamenjave podizvajalca ali sklenitve pogodbe z novim podizvajalcem, pred spremembo o tem pridobili pisno soglasje naročnika, sicer lahko naročnik odstopi od pogodbe.

Opomba: Obrazec podpišejo in žigosajo le ponudniki, ki v ponudbi prijavljajo podizvajalce oz. nastopajo s podizvajalci.

	Kraj in datum:     
	Ponudnik:

	
	Žig in podpis:


          OBR-4
Ponudnik:  ________________________

Naročnik :  

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Podvine 36

1410 Zagorje ob Savi  

PREDRAČUN  ZA IZVEDBO STORITEV

	OPIS STORITVE
	KOLIČINA
	CENA NA ENOTO
	VREDNOST BREZ DDV
	STOPNJA DDV
	VREDNOST Z DDV



	Izvajanje delavnic 
	256 ur
	
	
	
	

	Izvajanje usposabljanj
	224 ur
	
	
	
	

	Mentorstvo
	120 ur
	
	
	
	

	Coaching
	40 ur
	
	
	
	

	SKUPAJ:
	
	
	
	
	


Predračun mora biti veljaven do 31.08 2012.

Cena mora vsebovati vse stroške in davek na dodano vrednost.

  Datum:                                                                                     Žig in podpis ponudnika:

        VZOREC                                                                                                                                             OBR-5
POGODBA Št. ___________            

ki sta jo sklenila: Regionalni center za razvoj d.o.o., Podvine 36, 1410 Zagorje ob Savi,

kot naročnik  ID za DDV:SI 88960978

ki ga zastopa direktor Tomo Garantini

in 

___________________

kot izvajalec   ID za DDV: SI 

I.  UVODNA UGOTOVITEV

1. člen

Pogodbeni stranki ugotavljata, da je bila ponudba prodajalca sprejeta z Obvestilom o izbiri najugodnejšega ponudnika z dne ____​______ , ki je bil izdan v postopku  oddaje naročila male vrednosti.

Ta projekt  se izvaja v okviru  Operativnega programa  krepitve regionalnih razvojnih potencialov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete ''Razvoj regij'', prednostne usmeritve ''regionalni razvojni programi'' in je sofinanciran s strani Evropske unije, in sicer Evropskega sklada za regionalni razvoj.

II.  PREDMET POGODBE

2. člen

Predmet pogodbe je izvajanje usposabljanj in delavnic, izvajanje mentorstva ter coachinga v okviru projekta Podjetno v svet podjetništva.

Usposabljanja in svetovanja s strani izvajalca se bodo izvajala v štirih sklopih, s predvidenim pričetkom v septembru 2010, vsak posamezni sklop pa bo zajemal naslednjo vsebino:

· Delavnica: samoocenitev podjetniških sposobnosti, želja, dobrih in slabih strani, ki predstavljajo spodbudo oz. oviro za lastno podjetniško pot (3 dni)
· Delavnica: generiranje poslovnih idej (z razvijanjem ideje) (5 dni)
· Usposabljanja na temo (vsaka tema 1 dan):

*Teamsko delo

*Projektno delo

*Ustvarjalno razmišljanje

*Pomen uspešnega vodje oz. vodstvene ekipe

*Organizacijska kultura in organizacijska klima

*Vloga in pomen zaupanja v organizaciji

*Interno komuniciranje

- Mentorstvo udeležencem v projektu (svetovanje pri izboru najperspektivnejših poslovnih idej, svetovanje pri pripravi poslovnih načrtov ipd.)

-  Coaching

- Izvajalec bo moral biti neprestano dostopen udeležencem projekta ter notranjim mentorjem za morebitna vprašanja v času izvajanja projekta

 Sestavni del te pogodbe je tudi razpisna in ponudbena dokumentacija.

 III.        CENA IN PLAČILA

3. člen 
Vrednost pogodbenih del skupaj  znaša : _____________ EUR brez DDV, povečana za znesek DDV-ja.

Brez DDV __________ EUR (z besedo:………………………………………………………)

Znesek DDV ________ EUR (z besedo:………………………………………………………)

Z DDV _____________ EUR (z besedo:………………………………………………………)

Izvajalec bo naročniku po opravljenih storitvah izstavil račun in poročilo o opravljenem delu. Naročnik se obveže, da bo opravljene storitve plačal po prejemu pravilno izstavljenega računa in poročila, potrjenega s strani skrbnika te pogodbe ter odgovorne osebe RCR, na transakcijski račun izvajalca ______________________________ najkasneje  po prejemu sredstev s strani financerjev.
IV.  ROKI ZA IZVEDBO DEL

         4.      člen

Roki za izvedbo storitev iz 2.člena po tej pogodbi so:

· Do 28.02.2011 – 25% vseh aktivnosti 

· Do 31.8.2011 – 50% vseh aktivnosti

· Do 28.02.2012 – 75% vseh aktivnosti

· Do 31.8.2012 – 100% vseh aktivnosti 

      5.      člen

Izvajalec se obvezuje voditi vso z zakoni, predpisi in navodili predpisano dokumentacijo ter     zagotavljati ustrezno revizijsko sled, hrambo, vpogled v dokumentacijo ter posredovanje dokumentacije naročniku v obdobju določenem s predpisi R Slovenije in predpisi, ki veljajo na področju koriščenja sredstev  Evropskega sklada za regionalni razvoj.

6.      člen

V kolikor financerja projekta (SVRL ali Občina Zagorje ob Savi) prekineta pogodbo oz. dogovor z Regionalnim centrom za razvoj d.o.o., se pogodba med naročnikom in izvajalcem sporazumno prekine, s tem, da se izvajalcu priznajo stroški v višini že opravljenih storitev, poravnajo pa se po prejemu sredstev s strani financerjev.

7.      člen

Skrbnik pogodbe s strani naročnika je Petra Kovač Smrkolj , s strani izvajalca pa …………………….......

V. KONČNE DOLOČBE

8.       člen

Spore iz te pogodbe, ki jih ne bo mogoče rešiti sporazumno, bodo pogodbene stranke predložile reševati stvarnem pristojnem sodišču na sedežu naročnika.

9.       člen

Za vse pravice in obveznosti pogodbenih strank, ki niso urejene s to pogodbo, se uporabljajo določila Obligacijskega zakonika.

10.     člen

Druge spremembe in dopolnitve te pogodbe bosta pogodbeni stranki uredili z aneksom k tej pogodbi.

11.     člen

Pogodba je napisana v štirih izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po dva izvoda.

NAROČNIK:                                                                                        IZVAJALEC:

Regionalni center za razvoj d.o.o.

Direktor:

Tomo Garantini





           

Zagorje, dne………………….                                                         Kraj in datum: …………………………       
»Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega sklada za regionalni razvoj. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete: razvoj regij; prednostne usmeritve regionalni razvojni programi.«


